Vamos ver mais um texto da prova de AFT de 2006, afinal, estamos na reta final para a
prova .

Seguro social

A unas horas de que concluyan los trabajos del ultimo periodo ordinario de
sesiones de la 59 Legislatura de la Camara de Diputados, el pleno aprobo al
"vapor" 44 dictamenes. Entre los mds importantes se encuentra el decreto que
adiciona un segundo parrafo a la Ley del Seguro Social. Este dictamen fue
aprobado por 331 votos a favor y establece que los mayores tendran derecho a una
pension, aun cuando hayan dejado de trabajar, siempre y cuando cubran los
requisitos legales en cuanto a cierto numero de cotizaciones.

Segun el diputado Miguel Alonso Raya, las personas que hayan cubierto 500
semanas de cotizacion de acuerdo con la ley del 73 o cubran mil 250 segun la
legislacion vigente, ya no tendrdn necesidad de reinsertarse laboralmente si son
despedidos después de los 50 o 55 arios. De esta manera, al cumplir los 60 aiios de
edad podran gozar de una pension por edad avanzada o bien al cumplir los 65
tendran derecho a una por vejez.

Recordo que la Ley actual establece que cuando se interrumpe el trabajo por mads
de tres aiios, hay que reinsertarse cuando menos seis meses para cubrir y tener
derecho a la pension, o si son mds de seis aiios, cubrir un aifio de cotizaciones para
la vigencia de derechos. Un informe de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico indica que esa reforma al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
representard un gasto presupuestal de 10 mil millones de pesos. Sin embargo, la
Cdamara de Diputados no ha explicado cudl serd la fuente de ingresos que
permitird obtener los recursos para amortiguar el impacto fiscal de esa medida.

El Economista, México, 26.04.06

Glossario:
- aunas horas = a pocas horas
- pleno = plenario
- “alvapor “ = atoque de caixa / de qualquer jeito
- dictamenes = resolucdes
- parrafo = paragrafo
- mayores = idosos
- aun cuando = mesmo quando
- tendran = terao
- derecho = direito
- encuantoa=emrelagio a
- cotizaciones = contribui¢cdes
- reinsertarse laboralmente = retornar ao mercado de trabalho
- vejez = velhice

- recordé = lembrou



- gasto presupuestal = gasto orgamentario
- 10 mil millones = 10 bilhdes

- sin embargo = no entanto

- no ha explicado = nao explicou

- fuente de ingresos = fonte de receita

- obtener = obter

-amortiguar = amortecer

Texto traduzido:

Seguro social

A poucas horas de que sejam concluidos os trabalhos do ultimo periodo ordinario de
sessoes da 59° legislatura da Camara de Deputados, o plendrio aprovou ““ a toque
de caixa “ resolugdes. Entre as mais importantes encontra-se o decreto que
acrescenta um segundo paragrafo a lei de Seguro Social. Esta resolugdo foi
aprovada por 331 votos a favor e estabelece que os 1dosos terdo direiro a uma
pensdo,mesmo quando tenham deixado de trabalhar, sempre que cubram os
requisitos legais em relacdo a certo numero de contribuigoes.

Segundo o deputado Miguel Alonso Raya, as pessoas que tenham completado 500
semanas de contribui¢do de acordo com a lei de 73 ou completem 1.259 segundo a
legislagdo vigente, ja ndo terdo necessidade de retornar ao mercado de trabalho, se
forem demitidas depois dos 50 ou 55 anos. Desta maneira, ao fazerem 60 anos de
idade,poderdo receber uma pensdo por idade avancada ou entdo, ao fazerem 65,
terdo direito a uma por velhice.

Ele lembrou que a lei atual estabelece que, quando o trabalho é interrompido por
mais de trés anos, tem que reinserir-se pelo menos seis meses para completar o
tempo e ter direito a pensdo ; se forem mais de seis anos, tem que completar um ano
de contribuigoes para a vigéncia dos direitos. Um relatorio da secretaria da
Fazenda e do Crédito Publico indica que esta reforma , para o Instituto Mexicano
do Seguro Social (IMSS), representara um gasto or¢amentario de 10 bilhoes de
pesos. Entretanto, a Camara de Deputados ndo explicou qual serad a fonte de
receitas que permitird obter os recursos para amortecer o impacto fiscal desta
medida.

Questbes comentadas:

21-  Segun el texto, la adicion a la Ley del Seguro Social:

a) obliga a la reinsercion en casos de interrupcion laboral.

b) elimina la exigencia de 500 semanas de cotizacion para las pensiones.
¢) condiciona el beneficio de las pensiones al abono de cotizaciones.

d) libera de la reinsercion a quienes hayan trabajado al menos 50 aiios.

e) estd prevista en el presupuesto nacional.



21-  Segundo o texto, o acréscimo na lei do Seguro Social:

a)obriga a reinser¢do em casos de interrup¢do do trabalho = incorreta / desobriga
o retorno ao mercado de trabalho

b) elimina a exigéncia de 500 semanas de contribui¢do para as pensoes = incorreta
/ ndo elimina

¢) condiciona o beneficio das pensdes ao abono de contribui¢cdes = correta

d) libera da reinser¢do aqueles que trabalharam pelo menos 50 anos =incorreta /
libera aqueles que completaram o tempo minimo de contribui¢do, além da idade
avangada

e) estd prevista no or¢amento nacional = incorreta / ndo estd prevista no or¢amento
A alternativa correta ¢ a letra C.

22-  En el contexto del texto, la expresion "aun cuando" equivale a:

a) por cierto.
b) todavia.
C) adrede.

d) aunque.
e) desde que.

22-  No contexto do texto, a expressdo "mesmo quando" equivale a:

a)por cierto = por certo

b)todavia = ainda

c)adrede = de proposito

d)aunque = ainda que, mesmo que

e)desde que = desde que

Mesmo quando é uma conjungdo concessiva e nas alternativas dadas a equivalente é
mesmo que “ ou ““ ainda que “, que também sdo conjungoes concessivas.

A alternativa correta é a letra D.

113

Hasta la vista,
Marise Zappa
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